
Werde Teil unseres Teams als 

 

Deine Aufgaben 

• Leitung von Entwicklungs- und Änderungsprojekten für Medizinprodukte über den gesamten Lebenszyklus 

• Regelmäßige Überwachung des Maßnahmenstatus und Reporting gegenüber den Stakeholdern 

• Koordination der Entwicklungssprints mit dem internen Team und externen Partnern 

• Praktische Unterstützung des R&D Teams in der Lösungsfindung und Bewertung 

• Moderation von Projektmeetings und Konfliktlösung 

 
 

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Hoch- oder Fachhochschulstudium, Medizintechnik, Elektrotechnik, Physik, o.ä.  

• Zertifizierte Qualifikation im Projektmanagement wünschenswert (IPMA Level D, o.ä.) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung von Produkten in einem regulierten Umfeld 

• Ausgeprägte Hands-On Mentalität 

• Einschlägige Normenkenntnis wünschenswert (insbesondere IEC 60601 Normenreihe)   

• Arbeit in interdisziplinären Teams, Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Koordinationsfähigkeit   

• Fließende Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

 
 

 

Wir bieten 

• Moderne teamorientierte Arbeitsatmosphäre mit flexibler Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit möglich inkl. mobilem Arbeiten 

• 30 Tage Urlaub bei einer 38 Stunden-Woche (flexible 4-Tage-Woche Option) 

• Sehr gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

• Betriebliche Altersvorsorge u.a. 

 

 

 

 

 

 

Project Manager – Product Development (m/w/d)  

in Vollzeit / Teilzeit 
Wir sind die Spezialisten im Bereich der Ultraschallresektion und -ablation von Gewebe. Mit Sitz in Deutschland entwickeln wir 

medizinische Technologie, die in der ganzen Welt eingesetzt wird. Gemeinsam mit unseren Partnern erweitern wir die Grenzen 

chirurgischer Interventionen und eröffnen dadurch neue Wege für medizinische Spezialisten für das Wohlergehen ihrer Patienten. 
Mit dem Fokus auf ein intuitives Nutzungserlebnis und unserem persönlichen, direkten Service gestalten wir chirurgische 

Interventionen einfacher, effizienter und sicherer. 

 

 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins an:  

Söring GmbH 
Andrea Krause 

Justus-von-Liebig-Ring 2 

25451 Quickborn 
 

oder an  

bewerbung@soering.com       Tel.: 04106 6100-207 

     

www.soering.com 

  

http://www.soering.com/

